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Medienmitteilung vom 8. Dezember 2021

Reform der beruflichen Vorsorge auf dem richtigen Weg

Ziirich, 8. Dezember 2021. Der Mittelweg/ ASIP zeigt sich erleichtert iiber den heutigen Entscheid des
Nationalrats zur Reform der zweiten Sdule. Der vom Nationalrat mit 126 zu 66 Stimmen unterstiitzte
Reformvorschlag beriicksichtigt zwei zentrale Tatsachen, die im Modell des Bundesrats keine Beachtung
fanden. Er kostet dank gezielter Kompensation weniger, bedeutet aber dennoch bessere Rentenleistungen fiir
Frauen, Teilzeitarbeitende und Tieflohnempfanger.

Zum einen sind in den Pensionskassen ausreichend Riickstellungen fiir Pensionierungsverluste vorhanden. Diese
kénnen nun gemass ihrem Zweck zur Finanzierung der Ausgleichsmassnahmen fiir die Ubergangsgeneration verwendet
werden. Dadurch kommt die Reform sowohl fiir Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer als auch fiir Arbeitgeber erheblich
glnstiger.

Frauen profitieren von Reform

Zum anderen sind 86 Prozent der Versicherten in so genannten umhiillenden Pensionskassen versichert. Diese werden
von der Reform nichts merken, weil die paritatisch zusammengesetzten Stiftungsrate ihrer Pensionskassen die
notwendigen Anpassungen an die gestiegene Lebenserwartung bereits umsetzen konnten. Nur 14 Prozent der
Versicherten sind tiberhaupt von der Reform betroffen. Die Tatsache, dass der Nationalrat trotzdem Ausgleichs-
zahlungen fur 35 bis 40 Prozent leisten will, bedeutet, dass mehr als jeder flinfte Versicherte durch die Reform in den
Genuss einer Rentenerhéhung kommt. Am meisten davon profitieren Tieflohnempfangerinnen und -empfénger sowie
Teilzeitarbeitende, was insbesondere Frauen betrifft.

Ein ausgewogener Vorschlag mit gezielter Kompensation

«Alles in allem bedeutet diese Reform eine Starkung der zweiten Saule ohne unnétige Kosten und einen finanzierbaren,
gezielten sowie generationengerechten Ausbau der Rentenleistungen flir sozial schwacher gestellte Versicherte», so
ASIP-Direktor Hanspeter Konrad. Es liegt ein ausgewogener Vorschlag vor, den die Mittelweg-Organisationen, wie z.B.

der Schweizerische Baumeisterverband und Gastrosuisse, unterstiitzen.

Weitere Informationen:
Bitte richten Sie lhre allflligen Fragen an info@asip.ch.
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